na de Coordinacion Hacendaria del Estadode M

) con sus Municipios
ual para 1a Planeacion, Programacion y Presupudi-cion Municipal 2021
ﬁm e s | MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
AYAPANGO
Ejercicio Fiscal: 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO Clave Denominacién
ENTE PUBLICO 0012 (Clave) A )
Programa Presupuestario 01030401 Desamolio De La Funcién Publica Y Etica En El Servicio Publico
PbRM-013 PROGRAMA ANUAL
DIMENSION ADMINISTRATIVA DEL GASTO Dependencia General KOO Contraloria
Cédigo N . " Proyectos Ejecutados .
. s Denominacion Dependencia Auxiliar Presupuesto Autorizado por Proyecto
Dependencia Auxiliar Clave del Proyecto Denominacion del Proyecto
134 Auditoria Financiera 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacidn interna de la gestion publica 173,190.93
135 Auditoria de Obra 010304010102 Participacidn social en la formulacién,seguimiento,control y evaluac int 170,180.52
de obras,program y serv pub
KOO Contraloria 010304010101 Fiscalizacidn, control y evaluacion interna de la gestion publica 770,036.32
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‘na de Coordinacion Hacendaria del Estado de M
yual para la Planeacion, Programacién y Presupu

Presupuesto Basado en Resuitados Municipal

0 con sus Municipios
p-CiON Municipal 2021

{J'[J‘H

MUNICIPIO DE.
AYAPANGO
Ejercicio Fiscal: 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO S
ENTE PUBLICO 0012 (Clave) {Denominacion)
Programa Presupuestario 01030402 Sisterna Anticormupcion Del Estado De México Y Municipios
PbRM-01a PROGRAMA ANUAL
DIMENSION ADMINISTRATIVA DEL GASTO Dependencia General KOO Contralgria
Cédigo L, : ” Proyectos Ejecutados .
. - Denominacion Dependencia Auxiliar Presupuesto Autorizado por Proyecto
Dependencia Auxiliar Clave del Proyecto Denominacion del Proyecto ' ' Y
KOO Contralona 010304020101 Prevencion, deteccién, disuasion, sancion y combate de la corrupcion 160,079.68
n_ﬂmwm._mmw.wabﬂ_ L 160,079.68
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MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
AYAPANGC
Ejercicio Fiscal: 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO Y.
ENTE PUBLICO 0012 (Clave) (Denominacion)
Programa Presupuestario (01080401 Transparencia
PbRM-01a PROGRAMA ANUAL
DIMENSION ADMINISTRATIVA DEL GASTO Dependencia General KOO Contraloria
Cédigo .y . . Proyectos Ejecutados .
. - Denominacidén Dependencia Auxiliar Presupuesto Autorizado por Proyecto
Dependencia Auxiliar Clave del Proyecto Denominacion del Proyecto P Y
136 Auditoria Administrativa 010804010101 Vinculacion ciudadana con |la administracion publica 128,829.76
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Sistema abﬂ.&:mo&: Hacendaria del Estado de México con m:Banﬁum
Manual para ta Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021

Presupuesto Basado en Resuitados Municipal

MUNICIPIO DE:
AYAPANGQO
(Clave) (Denominacién) Ejercicio Fiscal 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO 0012 |Programa Presupuestario 01080401 Transparencia
ENTE PUBLICO: Proyecto 010804010101 | Vinculacién Ciudadana Con La Administracion Publica
PERM-01 PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General KOO CONTRALORIA
e DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 136 Auditoria Administrativa
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad C e
.t Descripcidn . . Variacion
Codigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2020 2021
Programado Alcanzado Programado Absoluta %
1 REALIZAR SUPERVICIONES PREVENTIVAS SUPERVISION 4.00 4.00 4.00 0.00 0.00
2 ACTUALIZAR LA PUBLICACICN EN EL SISTEMA ACTUALIZACION 4.00 4.00 4.00 0.00 0.00
IPOMEX DEL MUNICIPIO
3 REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DEL INVENTARIO DE | INVENTARIO 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
4 REALIZAR ACTA DE DESTRUCCION DE PAPEL DEL ACTA 11.00 11.00 11.00 0.00 0.00
AREA DE GEGISTRO CIVIL
5 REVISAR LA PERMANECIA DEL PERSONAL EN SU REVISION 40.00 40.00 40.00 0.00 0.00
AREA DE TRABAJO
6 ASISTIR A CAPACITACIONES,CURSOS, TALLERES SUPERVISION 30.00 30.00 30.00 0.00 0.00
RELATIVOS A LA CONTRALORIA
Gasto Estimadg-Tetal.dal Rroyéeto . - .| 128,829.76
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Sistema oawoamzm_oaz Hacendaria del Estado de México oo:_m_a._h:mnﬁom
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE:
AYAPANGO
(Clave) {Denominacién) Ejercicio Fiscal 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO 0012 |Programa Presupuestario 01030401 Desarrollo De La Funcién Publica Y Etica En El Servicio Pablico
ENTE PUBLICO: Proyecto 010304010101 | Fiscalizacidén, Control Y Evaluacion Intema De La Gestion Publica
PbRM-01 PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General K00 CONTRALORIA |
e DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 134 Auditoria Financiera
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad .
. Descripcion : . Variacion
Codigo de ias Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2020 2021
Programado Alcanzado Programado Absoluta %
1 REALIZAR ARQUEQOS DE CAJA SUPERVISION 6.00 6.00 6.00 0.00 0.00
2 REALIZAR ARQUEOQOS AL FONDGC FIJO SUPERVISION 4.00 4.00 4.00 0.00 0.00
3 REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE REVISION 4.00 4.00 4.00 0.00 0.00
4 REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE | SUPERVISION 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00
ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
ADQUISICIONES
ADQUISICIONES DE ACUERDO AL
PROGRAMA ANUAL
5 CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO CONSLULTA 12.00 12.00 12.00 0.00 0.00
OBJETADAS
S 'y .__“ ._ ... /. Lo e R
RO Y Gasto mﬂ_amaq ﬂos_ %_ mh@% 173,190.93
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Sistema a”mam:moa: Hacendana del Estado de México con m:”.an_v_cm
Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021

i-llla_u.ﬂ

Ay

MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
AYAPANGO
(Clave) (Denominacion) Ejercicio Fiscal 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO o012 |Programa Presupuestario 01030401 Desarrolio De La Funcion Piblica Y Etica En El Servicio Pdblico
ENTE PUBLICO: Proyecto 010304010101 | Fiscalizacion, Control Y Evaluacion Interna De La Gestion Puablica
PHRM-01 PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General KOO CONTRALORIA
e DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar KOO Contraloria
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad .
T Descripcion . . Variacion
Codigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2020 2021
Programado Alcanzado Programado Absoluta o7

1 SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA | SUPERVISION 24.00 24.00 24.00 0.00 0.00

PRESENTACION DE LA DECLARACION
2 ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA ASESORAR 130.00 130.00 130.00 0.00 0.00

PRESENTACION DE LA DECLARACION
3 REALIZAR INVESTIGACIONES POR PRESUNTAS INVESTIGACION 20.00 20.00 20.00 0.00 0.00

FALTAS ADMINISTRATIVAS
4 FORMULAR INFORME DE PRESUNTA INFORME 40.00 40.00 40.00 0.00 0.00

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
5 SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR PRESUNTA SUBSTANCIAR 40.00 40.00 40.00 0.00 0.00

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
6 EMITIR RESOLUCICN DE PROCEDIMIENTOS RESOLUCIONES 30.00 30.00 30.00 0.00 0.00
7 REALIZAR LAAPERTURADEL BUZON DE QUEJAS Y | QUEJA 6.00 6.00 6.00 0.00 0.00

DENUCIAS DE LA CONTRALORIA
8 REVISION DEL SISTEMA SAM REVISION 36.00 36.00 36.00 0.00 0.00
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Sistema goordinacién Hacendaria del Estado de México con macanﬁ_nm
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021
MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
AYAPANGO
(Clave) (Denominacién) Ejercicio Fiscal 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO 0012 Programa Presupuestario 01030401 Desarrollo De La Funcion Piblica Y Etica En E| Servicio Publico
ENTE PUBLICO: Proyecto 010304010102 | Participacion Social En La Formulacién,Seguimiento,Control Y Evaluac Int De Qbras,Prograt
PLRM-01c PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General KOO0 CONTRALORIA
) DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 135 Auditoria de Qbra
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad .
. 1 Descripcion . . Variacion
Codige de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2020 2021
Programado Alcanzado Programado Absoluta %
1 CONFORMAR COCICOVI'S COCICOVI 10.00 10.00 10.00 0.00 0.00
2 SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS AVANCES SUPERVISION 30.00 30.00 30.00 0.00 (.00
FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS
| . 1...._,_, hoalteh
SR .._-? -
Gasto m%_._._ mﬁn .RE del nawmns 170,180.52
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Sistema

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

wordinacion Hacendaria det Estado de México con S
Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021

inicipios

MUNICIPIO DE:
AYAPANGO
(Clave) {Denominacién) Ejercicio Fiscal 2021
. MUNICIPIQ DE AYAPANGO 0012 | Programa Presupuestario 01030402 Sistema Anticorrupcion Del Estado De México Y Municipios
ENTE PUBLICO: Proyecto 010304020101 | Prevencion, Deteccion, Disuasion, Sancion Y Combate De La Corrupcién
PERM-01c PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General KOO CONTRALORIA
DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar KOO Contraloria
Descripcion del
Proyecto:
L Metas de Actividad .
o Descripcion . : Variacion
Codigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2020 2021
Programado Alcanzado Programado Absoluta %
1 SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA ACTA 1.00 1.00 4.00 3.00 300.00
DE SELECCION
2 PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA DOCUMENTO 1.00 1.00 4.00 3.00 300.00
IMPLEMENTACION DEL SISTEMAANTICORRU
AL w... K .T_.,._._
yecta, 7] 160,079.68
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. na de Goordinaciéon Hacendaria del Estado de ;0 con sus Municipios ;
nual para la Planeacion, Programacion y Presupuestaciéon Municipal 2021 _ _ -

hﬁmn AV MUNICIPIO DE: | Presupuesto Basado en Resultados Municipal
e AYAPANGO
Ejercicio Fiscal 2021
. MUNICIPIO DE AYAPANGO (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: 0012
Programa Presupuestario 01030401 | Desarrollo De La Funcién Publica ¥ Etica En El Servicio Publico

PROGRAMA ANUAL | |

PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | Dependencia General KOO Contraloria

Diagnostico de Programa Presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZA.: El personal trabaja de manera responsable y cuenta con etica profesional para desempeiiar sus funciones. El personal tiene experiencia para desempefar sus labores. La contraloria municipal tiene

presencia permanente en todas las areas de la Administracion Municipal
OPORTUNIDADES: A traves de diversas entidades gubernamentales se puede capacitar y certificar elpersonal para actualizarse en su materia laboral . Fomento a la cultura de la responsabilidad y la rendicion de

cuentas
DEBILIDADES: Falta de conviccion y compromiso en el servicio publico

AMENAZA: Apatia ciudadana rotacionh continua del personal

Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidon del PDM atendidas: |

OBJETIVO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que otorga a la poblacion, fomentando una vocacion de servicio etico y profesional de los sevidores publicos. Asi mismo se

incluyen las acciones de participacion social que contribuye a el logro de objetivos

ESTRATEGIAS: Planear, programar, organizar y coordinar un sistema de control y evaluacion municipal, fiscalizar el ingreso y el gjercicio del gasto publico municipal, establecer y operar un sistema de atencion de
queja, denuncia y sugerencias, instrumentar mecanismos de sensibilizacion en relacion a las responsbilidades como servidores publicos, capacitar continuamente a 10s y las servidores publicos.

LINEAS DE ACCION: La supervision del cumnplimiento de las disposiciones normativas en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, egresos, inversion, patrimonio, fondos y valores, por parte de las areas

administrativas, la vigilancia del cumplimiento de la normativa en materia de: Registro contable

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible {ODS) , atendidas por el Programa presupuestario:

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades
4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible
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: na de Coordinacion Hacendaria del Estado de con sus Municipios
nual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

ol

><t.im ﬁ MUNICIPIO DE:
B AYAPANGO
Ejercicio Fiscal 2021
| MUNICIPIO DE AYAPANGO (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: 0012
Programa Presupuestario 01030402 [ Sisterna Anticorrupcién Del Estado De México Y Municipios
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | Dependencia General KOO Contraloria

Diagnastico de Programa Presupuestario elaborado usando

analisis FODA:

FORTALEZAS:ES UN PRINCIPIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE AYAPANGO QUE LAS INSTITUCIONES SEAN SOLIDAS.CONFIABLES Y EFICACES AS| COMQ SQCIEDADES CRITICAS
EXIGENTES Y PARTICIPATIVAS,CUYAS DEMADAS Y CONFLICTOS SEAN ATENDIDOS Y PROCESADOS ACORDE AL MARCO INSTITUCIONAL EL DIALOGO COMO MECANISMO DE RESPETO A LAS
LIBERTADES Y APEGO A DERECHQ.OPORTUNIDADES:ADOPTARA POLITICAS PUBLICAS QUE MEJOREN LA RECAUDACION PARA QUE SE OFREZCA MAS Y MEJORES SERVICIOS DISMINUYAN LAS

DESIGUALDADES Y SE FOMENTE EL DESARROLLO SOSTENIBLE. DEBILIDADES: LA PERCEPCION DE LA CORRUPCION DE LA CIUDADANIA HACIA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS ES MUY MALA A LO
CUAL TAMBIEN MUCHOS DE LOS FUNCIONARIOS NO ENTENDIDOS DE ESTO NO SOMETEN SUS FUNCIONES COMO SERVIDOR PUBLICO A LOS SISTEMAS ANTICORRUPCION. AMENAZAS: LA

PERCEPCION DE LA CIUDADANIA CON RESPECTO DE LA CORRUPCION CONTINUE EN CRECIMIENTO Y GENERE POCA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA.

Objetivos, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas:
-Implementar politicas publicas integrales en materia de anticorrupcion LINEAS DE

CBJETIVO: Contribuir en la implementacion del sistema anticorrupcion del Estado de México y Municipios ESTATEGIA.
la convocatoria para integrar el consejo municipal anticorrupcion.Integrar el consejo municipal anticorrupcion.Realizar sesiones del Consejo Municipal Anticorrupcion.Establecer las bases para la

ACCION.-Difundir
realizacion de auditorias e inspecciones.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS) , atendidas por el Programa presupuestario:

OBJETIVO 18.- Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible. facilitar el acceso ala justicia para todos y contribuir a todos los niveles instituciones eficaces que rindan cuentas.
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. na de Coordinacion Hacendaria del Estado de .5 con sus Municipios
nual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021

MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
AYAPANGO
Ejercicio Fiscal 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO 0012 |
Programa Presupuestario 01080401 | Transparencia
PROGRAMA ANUAL |
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | Dependencia General K00 Contraloria

Diagnodstico de Programa Presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZA: Se ha regularizado el ejercicio de rendicion de cuentas, han aumentado los ciudadanos involucrados y la cantidad de informacion presentada. Algunas entidades han innovado y han logrado
adoptar metodologias que no resuktan aburridas ni excesivamente formales

OPQORTUNIDAD; Hemos confundido el hecho de que la rendicion de cuentas implique informacion con considerar la informacion sola como rendicion de uentas

DEBILIDAD: El proceso se concentra todavia en la entrega de informacion, pero no se ha logrado desarrollar un dialogo constructivo con los ciudadanos para pedir explicaciones y exigir justificaciones. Esta
informacion es, ademas, presentada desde un angulo que no imparcial, se resalta lo positivo y se esconde lo negativo, no se intenta abordar las fallas y las razones por las que estas se presentaron. Este indica
que el proceso se hace en muchos casos como una formalidad, pero no se ha interiorizado como una forma de mejorar la gestion publica a t

Objetivos, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

OBJETIVO: El de promover la transparencia de la gestion publica mediante la difusion de informacion quye generan Is sujetos obligados; garantizar la proteccion de los datos personales en posecion de dichos
sujetos; favorecer la rendicion de cuentas a los ciudadanos

ESTRATEGIA: Un principio regulado en distintas normas juridicas que pretende garantizar el flujo de informacion entre la ciudadania y la administracion para el control de la actividad publica y para promover ia
participacion de {a ciudadania en los asuntos publicos

LINEAS DE ACCION: Promover practicas de transparencia para la consolidacion de la confianza ciudadana en sus instituciones

Revisar, actualizar y complementar la informacion publica que debe difundirse de acuerdo con la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informaion Publica del Etado de Mexico y Municipios

Atender las solicitudes de informacion de acuerdo con los establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica . Capacitar a los servi

Obijetivos y metas para el Desamrcllo Sostenible (ODS) , atendidas por el Programa presupuestario:

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

9. Construir infraestructura resiliente, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

11, Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos 1os niveles.
17. Fortalecer los medios de ejecucidn y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.
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mmm” de Coordinacion Hacendaria del Estado de menmoz sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021

Presupueasto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
AYAPANGO
(Clave) (Denominacién)
MUNICIPIO DE AYAPANGO 0012 Programa Presupuestario 01030401 Desarrollo De La Funcidn Publica Y Etica En El Servicio Publico
ENTE PUBLICO Proyecto 010304010101 ¢ Fiscalizacion, Control Y Evaluacion interna De La Gestidon Pablica
SO RM.07 CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General KOO Contraloria
DE ACTIVIDAD POR PRQYECTO Dependencia Auxiliar KOO Contraloria
o o N Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
Codigo | Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %

1 SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO . | SUPERVISION 24.00 5.00 25.00 6.00 25.00 6.00 25.00 _.‘x. 6.00 25.00
EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACION ¥

2 ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS / | ASESORAR 130.00 10.00 7.69 100.00 76.92 10.00 7.69 /1000 769
PARA LA PRESENTACION DE LA
ODECLARACION

3 REALIZAR INVESTIGACIONES POR .\ INVESTIGACION 20.00 5.00 25.00 5.00 25.00 5.00 25.00 .\ 500 25.00
PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS

4 FORMULAR INFORME DE PRESUNTA INFORME 40.00 10.00 25.00 10.00 25.00 10.00 25.00 \Ebc 25.00
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

o SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR SUBSTANCIAR 40.00 10.00 25.00 10.00 25.00 10.00 25.00 r\u_.o.co 25.00
PRESUNTA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA

6 EMITIR RESCLUCION DE PROCEDIMIENTOS .\ RESOLUCIONES 30.00 0.00 0.00 10.00 33.33 10.00 33.33 \ 10.00 33.33

7 REALIZAR LA APERTURA DEL BYZON DE .\ QUEJA 6.00 1.00| 16.67 300 5000 ... oirA09 1667 s 100 1667
QUEJAS Y DERUCIAS DE!LACONTRALORIA B
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m_mp de Coordinaciéon Hacendaria del Estado de _smnDn: sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
AYAPANGO
(Clave) (Dencminacion)
MUNICIPIO DE AYAPANGO 0012 Programa Presupuestario 01030401 Desarrollo De La Funcién Publica Y Etica En El Servicio Publico
ENTE PUBLICO Proyecto 010304010101 | Fiscalizacion, Control Y Evaluacidn Intema De La Gestion Piblica
ORM.0 CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General KOO Contralona
“Jea DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 134 Auditoria Financiera
o o . Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
Codigo Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %

1 REALIZAR ARQUEOS DE CAJA / SUPERVISION 6.00 100 1667 200 33.33 200 33.33 / 100| 1667

2 REALIZAR ARQUEQS AL FONDO FIJO \ SUPERVISION 4.00 1.00 25.00 1.00 25.00 1.00 25.00 _\cc 25.00

3 REVISION AL SUMINISTRO DEL \ REVISION 4.00 1.00 25.00 1.00( 25.00 1.00 25.00 /100 2500
COMBUSTIBLE

4 REVISION A LOS EXPEDIENTES DE SUPERVISION 1.00 000| 0.0 0.00| 0.0 100  100.00 /000  0.00
ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA _\
ANUAL DE ADQUISICIONES
ADQUISICIONES DE ACUERDOQ AL
PROGRAMA ANUAL |

5 CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO \ CONSULTA 12.00 3.00 25.00 3.00| 25.00 3.00 25.00 }be 25.00
OBJETADAS

Cwl

C. zﬁmzaPm_. ROSARIO ﬂ:.m@wm o/
m_mmnaﬁ) Um,m_zﬁzwhm 14m§mﬁ?

.-. ».._ .‘.‘.-ﬁ Lt .-n
. .-A-Lm -pﬂ.._.r_rr___

TITULAR DE LA UIPPE

]




mﬁ” de Coordinacion Hacendaria del Estado de gmnBcz sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021

>< i : Presupuesto Basado en Resultados Municipal
MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
AYAPANGO
(Clave} (Denominacion)
MUNICIPIO DE AYAPANGO 0012 Programa Presupuestario 01030401 Desamollo De La Funcién Pudblica Y Etica En El Servicio Publico
ENTE PUBLICO Proyecto 010304010101 | Fiscalizacion, Control Y Evaluacion Interma De La Gestién Pdblica
oL RM-0% CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General KQO0 Contraloria
DE ACTIVIDAD POR PROYECTC Dependencia Auxiliar KOO Contraloria
o o B Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
Codigo | Descripcidn de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
8 REVISION DEL SISTEMA SAM .\ REVISION 36.00 8.00 25.00 9.00 25.00 9.00 25.00 .\ 9,00 25.00
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mﬁB de Coordinacién Hacendaria del Estado de _smxban sus Municipios
Manuat para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal 2021

> fltﬁ.rd.ﬁuv, ...... .. )

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
AYAPANGO
(Clave) (Denominacion)
MUNICIPIO DE AYAPANGO 001 Programa Presupuestario 31030401 Desarrollo De La Funcién Publica Y Etica En El Servicio Pdblico
ENTE PUBLICO Proyecto 010304010102 | Participacién Social En La Formulacién,Seguimiento,Control Y Evaluac Int De Obras,Program Y
ORM-07 CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General K00 Contraloria
DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 135 Auditoria de Obra
o o N Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
Codigo Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
1 CONFORMAR COCICOVI'S .\ COCICOVI 10.00 0.00 0.00 5.00 50.00 0.00 0.00 }.oo 50.00
2 SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTODE LOS ¢ | SUPERVISION 30.00 500| 16.67 500 16.67 10.00|  33.33 / 10.00| 33.33

AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS
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mﬁ” de Coordinacion Hacendaria del Estado de z_mnpc: sus Municipios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestaciéon Municipal 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIQ DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
AYAPANGO
(Clave) (Denominacion)
MUNICIPIO DE AYAPANGO 0012 Programa Presupuestario 01030402 Sistema Anticorrupcion Del Estado De México Y Municipios
ENTE PUBLICO Proyecto (010304020101 | Prevencian, Deteccion, Disuasion, Sancion Y Combate De La Corrupcion
B RM-02 CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General KOO Contraloria
DE ACTIVIDAD POR PROQYECTO Dependencia Auxiliar K00 Contraloria
o o N Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
Codigo Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % AbS % Abs %
1 SESIONES POR PARTE DE LA COMISION _\ ACTA 4.00 1.00 25.00 1.00 25.00 1.00 25.00 \ 1.00 25.00
EDILICIA DE SELECCION
2 PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA DOCUMENTO 4.00 1.00 25.00 1.00 25.00 1.00 25.00 \,_.mc 25.00
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
ANTICORRU
. ..,...,,,,,..:_ $E70
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mmmnp de Coordinacion Hacendaria del Estado de !@:Dﬂ: sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
AYAPANGO
(Clave) (Denominacién)
MUNICIPIO DE AYAPANGO Programa Presupuestano 01080401 Transparencia
. 0012 . . o . o
ENTE PUBLICO Proyecto 010804010101 | Vinculacion Ciudadana Con La Administracion Publica
LRI CALENDARIZACION DE METAS Dependencia {3eneral KOO Contraloria
e DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 136 Auditoria Administrativa
cad o N Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
g0 Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %

1 REALIZAR SUPERVICIONES PREVENTIVAS .\ SUPERVISION 4.00 1.00 25.00 1.00 25.00 1.00 25.00 v 1.00 25.00

2 ACTUALIZAR LA PUBLICACIONENEL / ACTUALIZACION 4.00 100  25.00 1.00(  25.00 1.00{  25.00 L7100 25.00
SISTEMA IPOMEX DEL MUNICIPIO

3 REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DEL INVENTARIO 2.00 0.00 0.00 1.00 50.00 0.00 0.00 .\A .00 50.00
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E \
INMUEBLES

4 REALIZAR ACTA DE DESTRUCCION DE PAPE ACTA 11.00 3.00 27.27 3.00 27.27 3.00 27.27 _\m.ga 18.18
DEL AREA DE GEGISTRO CIVIL

5 REVISAR LA PERMANECIA DEL PERSONAL REVISION 40.00 10.00 25.00 10.00 25.00 10.00 25.00 \ 10.00 25.00
EN SU AREA DE TRABAJO

5] ASISTIR A . SUPERVISION 30.00 10.00 33.33 5.00 16.67 5.00 16.67 .\E.mc 33.33
CAPACITACIONES CURSOS, TALLERES
RELATIVOS A LA CONTRALORIA
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de México con sus Municlpios \wm

” Sistema de Coordinaciéon Hacendaria del Es
= ¢idn Municipal del Ejercicio Anual 2021

iiual para la Planeacion, Programacién y Presup

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién puiblica y &tica en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestién publica 010304010102 Participacion social en |la formulacion,seguimiento,control y evalusz
OBJETWVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores plblicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL.: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Obra, K00 Contraloria
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajes de observaciones derivadas de auditorias atendidas por las unidades administrativas. L
FORMULA DEL CALCULO:; ((NGmero de observaciones atendidas por las unidades administrativas/Total de observaciones derivadas de auditorias) *100 m
INTERPRETACION: auditorias atendidas por las unidades administrativas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: ANQ ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR auditorias atendidas por las unidades administrativas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE auditorias atendidas por las unidades administrativas.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de observaciones atendidas por las unidades administrativas DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de observaciones derivadas de auditorias DOCUMENTO Sumable 0.00 (.00 o.oc. 0.00 0.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos de la atencion de observaciones derivadas de auditorias

METAS DE ACTIVIDADES REALIZAR ARQUEOS DE CAJA REALIZAR ARQUEOS AL FONDO FIJO

RELACIONADAS Y AVANCE REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACIO
ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION REALIZAR INVESTIGACIONES POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ~ SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR _ummmczﬁ.qr RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EMITIR RESOLUCION DE PROGEDIMIENTOS REALIZAR LA APERTURA DEL BUZON DE QUEJASY DENUCIAS DE LA CONTRALORIA
REVISION DEL SISTEMA SAM .. . CONFORMAR COCICOVI'S _”

SUPERVISAR EL n.:___..___ur____.____m TO DE LOS AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS

CANNA KARES _.—____.um_mcmw. JIMENEZ

TIPO DE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABDRACION: 27/12/2021 —.__E.m” 26 de 368
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Es
iual para la Planeacion, Programacion y Presup

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Eje transversal |l. Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector pablico
01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio pablico

010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacion intema de la gestion publica

da México con sus Municlpios
"cién Municipal del Ejercicio Anual 2021

010304010102 Participacidn social en la formulacién,seguirmiento,control y evaluz

ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacidn de servicio

DEPENDENCIA GENERAL. KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera, 135 Auditorfa de Obra KOG Contraloria
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias realizadas a las unidades administrativas.
FORMULA DEL CALCULO: (NUmero de auditorias realizadas en el ano/Total de auditorias previstas a realizar en el ano) ™1 00
INTERPRETACION: auditorias realizadas a las unidades administrativas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERICR TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR auditorias realizadas a las unidades administrativas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE auditorias realizadas a las unidades administrativas.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TiPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de auditorias realizadas en el afio 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de auditarias previstas a realizar en el afno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADOC 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Informes de auditoria

REALIZAR ARQUEOS DE CAJA

REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE

CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS

ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

EMITIR RESOLUCION DE mmﬂﬁmn_z_mzﬂom

REVISION DEL SISTEMA SAM

SUPERVISAR EL n:_.,___u_._:_mz‘ 0 DE LOS AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS

REALIZAR ARQUEOS AL FONDO FIJO

REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNG EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACIO

. REALIZAR _Zimm._._m}O_Dzmm _uD_M PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS

SUBSTANCIAR ﬁmGDmD_E.mZ._.Gw POR _um.mmCZ.n.p. ﬂmmﬁﬂzm}m__._ﬂbﬂ ADMINISTRATIVA

REALIZAR LAAPERTURA DEL BUZON DE D..Cm...}m {qﬂmzco_}m DE LA CONTRALORIA

CONFORMAR COCICOVI'S

C.ERIKA DOLQRES nm&ézﬂ
FECHA DE ELABORACION: 27/12/2021

Hoja: 27 de 368




Sistema de Coordinacion Hacendaria del Es

a e México con sus Municlpios - @/
jual para la Planeacion, Programacion y Presup

- cion Municipal del Ejercicio Anual 2021 @

Presupusesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.: Eje transversal ll: Gobiermo Modemno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO:; Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestidn publica 010304010102 Participacién social en la formulacién,seguimiento,control y evaluz
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacidén y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social gue contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL.: KO0 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera,135 Auditoria de Qbra, KO0 Contraloria
Numero NC 1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano reatizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones especializadas en temas de desarrolio humano programadas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semastral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Capacitaciones especializadas en ternas de desarrollo humano realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
programadas
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Programas de capacitacién. Convocatorias.

METAS DE ACTIVIDADES REALIZAR ARQUEQS DE CAJA REALIZAR ARQUEODS AL FONDO FIJO

RELACIONADAS Y AVANCE REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACIO
ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION REALIZAR INVESTIGACIONES POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA . SUBSTANCHR PROGEDIMIENTOS POR PRESUNTARESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EMITIR RESOLUCION DE PROCEDIMIENTOS REALIZAR LA APERTURA DEL BUZON DE QUEJAS ¥ DENUCIAS DE LA CONTRALORIA
REVISION DEL SISTEMA SAM CONFORMAR COCICOVI'S .

b
i
L
,_
_

SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTCY DE LOS AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS

TIPO DE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 27/12/2021 Hoja: 28 de 368




de México con sus Municlpios w H

‘acion Municipal del Ejercicio Anual 2021

Q Sistema de Coordinacion Hacendana del Es
anual para la Planeacion, Programacion y Presu
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MUNICIPIO DE AYAPANGO
PhRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADQRES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.: Eje transversal ll: Gobierng Modemno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcidon piblica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestidn pablica 010304010102 Participacién social en la formulacién, seguimiento,control y avaluz
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacidn y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEFPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Obra, K00 Contraloria
Numero NC 2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de campaiias de inforrmacidn de ias obligaciones realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de informacién de las obligaciones de los servidores publicos realizadas /Campaiias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos programadas)* 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campaftas de informacién de las obligaciones de los servidores publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
realizadas
Campaias de informacién de las obligaciones de los servidores publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
programadas
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Programas de difusion.

METAS DE ACTIVIDADES REALIZAR ARQUEQS DE CAJA REALIZAR ARQUEOS AL FONDO FIJO

RELACIONADAS Y AVANCE REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACIO
ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION REALIZAR INVESTIGACIONES POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EMITIR RESOLUCION DE PROCEDIMIENTOS REALIZAR LA APERTURA DEL BUZON DE QUEJAS Y DENUCIAS DE LA CONTRALORIA
REVISION DEL SISTEMA SAM _. CONFORMAR COCICOVI'S _J.

UMPLIMIENTO DE LOS AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS

SUPERVISAR EL CUMPLI

!

h_._ M

C.ANNA KAR: ODRIGUEZ JIMENEZ C.ERIKA DOLORES CRUZ £OMEZ
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MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Q DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLC / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobiemo Modemno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio piblico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién publica 010304010102 Participacién social en la formulacién,seguimiento,control y evaluz

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio

ético y profesional de los servidores plblicos. Asi misma se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr fos objetivos.

DEPENDENCIA GENERAL.: KOD CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Obra, K00 Contraloria
Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de auditorias a las obliqaciones de los servidores publicos
FORMULA DEL CALCULO: {(Auditorias a las obligaciones de los servidores plblicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos pregramadas)™ 100
INTERPRETACION: auditorias a las obligaciones de los servideres publicos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR auditorias a las obligaciones de los servidores publicos
DE COMPARACION:
LINEA BASE auditorias a las obligaciones de los servidores publicos
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TiPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos realizadas DOCUMENTO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00
Auditorias a las obligaciones de los servideres publicos programadas DOCUMENTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Pliego de observaciones. Plataforma DeclaraNET Reportes administrativos.
METAS DE ACTIVIDADES REALIZAR ARQUEOS DE CAJA REALIZAR ARQUEOS AL FONDO FIJO
RELACIONADAS Y AVANCE REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACIO
ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION REALIZAR INVESTIGACIONES POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA : SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EMITIR RESOLUCION DE PROCEDIMENTOS REALIZAR LA APERTURA DEL BUZON DE QUEJAS Y DENUCIAS DE LA CONTRALORIA
REVISION DEL SISTEMA SAM g CONFORMAR COCICOVI'S
SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE YOS AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS
ELABO .\ ; VALIDO
/(8
Y
1 _“.__q\ |
C.ANNA KAREN FARIGUEZ JIMENEZ C ERIKA DOLOR
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio pablico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestion publica 010304010102 Participacién social en la formulacidn,seguimiento,control y evaluz
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a |a poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores pablicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Qbra, KOO Contraloria
Numero NA 1.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de convenios firrnados con instituciones capacitadoras.
FORMULA DEL CALCULDO: (Convenios firmados con instituciones capacitadoras /Convenios programados con instituciones capacitadoras) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Convenios firmados con instituciones capacitadoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios programados con instituciones capacitadoras 0.00 0.00 0.00 0.00 (.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Convenios vigentes.

METAS DE ACTIVIDADES REALIZAR ARQUEOQS DE CAJA REALIZAR ARQUEQS AL FONDO FiJO

RELACIONADAS Y AVANCE REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACIO
ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION REALIZAR INVESTIGAGIONES POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCHAR PROCEDIMIENTOS POR PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EMITIR RESOLUCION um..vmnnmn_t_.._._mzﬁw 'REALIZAR LA APERTURA DEL BUZQN. DE mcm._hmiwmz:n_}m DE LA CONTRALORIA
REVISION DEL SISTEMASAM - _ CONFORMAR COCICOVI'S ___
SUPERVISAR EL nczn_._:_mzﬁ.. DE LOS AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS k_

TIPO DE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 27/12/2021 Hoja: 31 de 368
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PiLAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll; Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLYO: Eficiencia y eficacia en el sector pablico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcidn publica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestién pablica 010304010102 Participacion social en la formulacidn,seguimiento,control y evalus

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar |a atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio

ético y profesional de los servidores plblicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacidn social que contribuyan a lograr |os objetivos.

DEPENDENCIA GENERAL.: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Obra, KO0 Contraloria
Numero NA 1.2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de servidores publicos asistentes a las capacitaciones.
FORMULA DEL CALCULO: {Namero de servidores publicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores publicos) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPQ DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de servidores puablicos asistentes a capacitaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de servidores publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA:

REALIZAR ARQUEOS DE CAJA
REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE

CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS

ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

EMITIR RESOLUGHIN DE PROCEDIMIENTOS
REVISION DEL SISTEMA SAM
SUPERVISAR EL CUMPLIMIENT® DE LOS AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS

OSFEM

Listas de asistencia. Constancias de participacién. Servidores publicos activos.

REALIZAR ARQUEQOS AL FONDO FIJO
REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACIO

REALIZAR INVESTIGACIONES POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS

SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

CONFORMAR COCICOVI'S

T
3
i
m.

'

REAL{ZAR LAAPERTURA DEL BUZON DE QUEJAS Y DENUCIAS DE LA CONTRALORIA

FECHA DE ELABORACION: 27/12/2021
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MUNICIPIO DE AYAPANGO |
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcion pablica y ética en el servicio puablico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestién publica 010304010102 Participacién social en la formulacién,seguimiento,control y evaluz
OBJETWVQ DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacidn y para mejorar la atencidn a la ciudadanta, fomentando una vocacidn de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR; 134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Qbra, K00 Contraloria
Numero NA 2.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Paorcentaje de carteles informativos.
FORMULA DEL CALCULO: {Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos} *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPQ DE INDICADOR: Geastién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Carteles informativos elaborados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Carteles informativos requeridos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Registro de carteles informativos. Publicacidén en sitio web del municipio.

METAS DE ACTIVIDADES REALIZAR ARQUEOS DE CAJA REALIZAR ARQUEDS AL FONDO FIJO

RELACIONADAS Y AVANCE REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA PRESENTACGION DE LA DECLARAGIO
ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION REALIZAR INVESTIGAGIONES POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR PRESUNTA RESPANSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EMITIR RESOLUCION DE PROCEDIMIENTOS REALIZAR LA APERTURA DEL BUZON DE QUEJAS Y DENUCIAS DE LA CONTRALORIA
REVISION DEL SISTEMASAM - CONFORMAR COCICOVI'S ._

SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE L@)S AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS

C.ERIKA DOLOF

TIPO DE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 27/12/2021 Hoja: 33 de 368
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Presupuasto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobierno Modemno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrolio de la funcidn pdblica y ética en &l servicio pablico
PROYECTO: (10304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién publica 010304010102 Participacién social en la formulacion,seguimiento,control y evaluz
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL. KO0 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR; 134 Auditoria Financiera,135 Auditoria de Obra K00 Contraloria
Numero NA 3.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de reportes de auditorias integrados al expediente
FORMULA DEL CALCULO: (Nimero de reportes de auditorias integrados al expediente/Total reportes de auditorias integrados al expediente programados) *100
INTERPRETACION: reportes de auditorias integrados al expediente
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR reportes de auditorias integrados al expediente
DE COMPARACION:
LINEA BASE reportes de auditorias integrados al expediente
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPQ DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numerg de reportes de auditorias integrados af expediente DOCUMENTO Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Total reportes de auditorias integrados al expediente programados DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Acta constitutiva.

METAS DE ACTIVIDADES REALIZAR ARQUEOS DE CAJA REALIZAR ARQUEOS AL FONDO FiJO

RELACIONADAS Y AVANCE REVISION AL SUMINISTRO DEL COMBUSTIBLE REVISION A LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICION DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE
CONSULTA EN SISTEMA DE EMPRESAS NO OBJETADAS SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA PRESENTACION DE LA DECLARACIO
ASESORAR A LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA LA PRESENTACION DE LA DECLARACION REALIZAR INVESTIGACIONES POR PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
FORMULAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA - SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EMITIR RESOLUCION DE PROCEDIMIENTOS " REALIZAR LAAPERTURA DEL BUZON DE QUEJAS Y DENUGIAS DE LA CONTRALORIA

REVISION DEL SISTEMA SAM | CONFORMAR COCICOVI'S !
SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS AVANCES FISICOS EN LAS OBRAS PUBLICAS ”

. ___ﬁww_,_.q._
C.ANNA KAREN K

/a
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

Presupuesto Basado an Resuitados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLOQ / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobierno Modermo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sisterna Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO: 010304020101 Prevencién, deteccion, disuasion, sancién y combate de [a corrups

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARICO: Conjunto de acclones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para &l funcionamiento de los Sistemas Anticormupcion, de conformidad con
lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de cormapeion.

DEPENDENCIA GENERAL.: KGO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: KO0 Contraloria
Numerg NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; indice de incidencia de actos de corrupcion por cada 10 mil personas en el municipio
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de actos de corrupcién con resolucion / Total de la poblacién municipal mayor de 18 afios) *10000
INTERPRETACION: actos de corrupcién por cada 10 mil personas en el municipio
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR actos de corrupcidn por cada 10 mil personas en el municipio
DE COMPARACION:
LINEA BASE actos de corrupcidn por cada 10 mil personas en el municipio
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de acios de corrupcion con resolucion DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de la poblacién municipal mayor de 18 afios DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros de actos de corrupcién con resolucién por la Contraloria Municipal y/o del Sistema Anticorrupcion Municipal.
METAS DE ACTIVIDADES SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA DE SELECCION PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ANTICOR
REILLACIONADAS Y AVANCE

o e ]
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.: Eje transversal Il: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:; 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO: 010304020101 Prevencién, deteccion, disuasion, sancion y combate de ta corrup:

OBJETWVQ DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con
lo dispuesto en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcidn, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

DEPENDENCIA GENERAL; KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: K30 Cantraloria
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de posibles actos de corrupcidn con resolucién emitida
FORMULA DEL CALCULO: {NOUmero de actos de corrupcidn con resolucion / Total de posibles actos de corrupcion) *100
INTERPRETACION: posibles actos de cormupcion con resolucién emitida
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR posibles actos de corrupcion con resolucion emitida
DE COMPARACION:
LINEA BASE posibles actos de corrupcion con resolucién emitida
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de acios de corrupcion con resolucion DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de posibles actos de corrupcion DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Resolucién de la Contraloria Municipal y/o del Sistema Anticorrupcion Municipal
METAS DE ACTIVIDADES SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA DE SELECCION PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ANTICOR

RELACIONADAS Y AVANCE

VALIDO

TIPO DE FICHA: OSFEM CHA DE ELABORACION: 27/12/2021 Hoja: 36 de 368
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

Presupuesto Basado an Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsabie

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: (01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO: 010304020101 Prevencidn, deteccién, disuasion, sancién y combate de la cormupr

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de _n....... Sistemas }::nu::uﬂa:_ de Siﬂiﬁmn con
lo dispuesto en Ja Constitucién Politica de fos Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del m.ﬂm:.,.m Nacional
Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de cormupcion.

DEPENDENCIA GENERAL. KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: K00 Contraloria
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR;: Porcentaie de acuerdos cumplidos como parte del Sisterna Anticorrupcion Municipal.
FORMULA DEL CALCULO: {Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Anticorupcion Municipal/ Acuerdos registrados omo parte del Sistema Anticorrupcion Municipat) *100
INTERPRETACION: acuerdos cumplidos como parte del Sistema Anticormupcién Municipal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR acuerdos cumplidos como parte del Sistema Anticorrupcion Municipal.
DE COMPARACION:
LINEA BASE acuerdos cumplidos como parte del Sisterma Anticorrupcion Municipal.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Anticorrupcion Municipal DOCUMENTO Sumable 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
Acuerdos registrados omo parte del Sistema Anticorrupcion Municipal DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Actas de las sesiones (seguimiento de acuerdos)
METAS DE ACTIVIDADES SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA DE SELECCION PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ANTICOR
RELACIONADAS Y AVANCE

=
|
!

TIPO DE FICHA: OSFEM

C.ERIKA DOLORES CRUZ EZ
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

<

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estadg de México con sus Municipios

“"ual para la Planeacion, Programacion y Presup

-

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Sisterna Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

Eje transversal Il: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

01030402 Sisterna Anticorrupcion del Estade de México y Municipios
010304020101 Prevencitn, deteccion, disuasién, sancioén y combate de la corrup:

Conjunto de acciones
lo dispuesto en a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion P

Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen

orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sis
olitica del Estado Libre y Soberano de México y

kcion Municipal del Ejercicio Anual 2021

temas Anticorrupcién, de conformidad con
la Ley General del Sistema Nacional
las faltas administrativas y los hechos de corrupcion,

DEPENDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: KOQ Contraloria
Numero NC 2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADCR: Porcentaje de auditorias con posibles actos de corrupcion identificados
FORMULA DEL CALCULO: (Auditorias con posibles actos de corrupcion identificados { Total de auditorias realizadas en el afe) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPQ DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Auditorias con posibles actos de corrupcion identificados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de auditorias realizadas en el afio 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADQO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Pliego de observaciones. Reportes administrativos

SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA DE SELECCION

G ANNA K/ “..\.w____u_., ODRIGUEZ JIMENEZ

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ANTICOR

J
B i T
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO _ _
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversai Il: Gobiemno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Sistemna Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:; 01030402 Sistema Anticormupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO: 010304020101 Prevencién, deteccién, disuasién, sancién y cornbate de fa corrups

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de fos Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con

lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcidn, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién.

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: KOO Contraloria
Numero NC 3 Na aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de campafas sobre la tolerancia cero a la corrupcion.
FORMULA DEL CALCULO: (Campafas de concientizacion realizada / Campanas programadas en el afio) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDRICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TiPQ DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA THPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campaias de concientizacién realizada 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Campafias programadas en el afio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Programas de difusién.

SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA DE SELECCION

TIPO DE FICHA: OSFEM

C.ANNA KAREN a2
A

/

RIGUEZ JIMENEZ

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ANTICOR

=z s

C.ERIKA DBLORES nm\w GOMEZ
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal lI: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0:1030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO: 010304020101 Prevencion, deteccion, disuasién, sancidén y combate de |a cormups

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con

lo dispuesto en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberana de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

o

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: KOO0 Contralona
Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADCOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de sesionas del Comité Coordinador Municipal del Sistema Anticorrupcién Municipal.
FORMULA DEL CALCULO: (Sesiones realizadas del Sistema Anticorrupcion Municipal / Sesiones programados del Sistema Anticorrupcion Municipal) *100
INTERPRETACION: sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Anticorrupcién Municipal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR sasiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Anticarrupcién Municipal.
DE COMPARACION:
LINEA BASE sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Anticorrupcion Municipal.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Sesiones realizadas del Sistema Anticorrupciéon Municipai ACTA Sumable 0.00 1.00 0.60 1.00 2.00
Sesiones programados del Sistema Anticorrupcién Municipal ACTA Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES

RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICRA:

OSFEM

Actas de las sesiones
SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA DE SELECCION

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ANTICOR

C.ERIKA DOLORES CRUZ of i
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal li: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

| Sistema de Coordinacion Imwm:am.._m del Es de México con sus Municlpios
QWEN_ para ia Planeacion, Programacion y Presup acién Municipa! del Ejercicio Anual 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

TEMA DE DESARROLLO: Sisterna Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO: 010304020101 Prevencion, deteccion, disuasion, sancién y combate de la cormup
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las basas de coordinacidn entre el Estado y los Municipios para el funcienamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con
lo dispuesto en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion.
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALCRIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: KOO0 Contraloria
Numero NA 2.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de cumplimiento en la elaboracién del programa anual de auditonas
FORMULA DEL CALCULO: (Programa anual de auditorias realizado / Programa anual de auditorias programado) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Programa anual de auditorias realizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programa anual de auditorias programado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL.

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TiPO DE FICHA: OSFEM

Programa anual de auditorias emitido, de la Contraloria Munigipal.
SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA DE SELECCION PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMAANTICOR

| 4]
C.ANNA KAREN mww_@m:mm JIMENEZ
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
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MUNICIPIO DE AYAPANGO _ | _
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARRQOLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

PROYECTO: 010304020101 Prevencion, deteccion, disuasién, sancién y combate de la corrup:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con

lo dispuesto en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1a Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y 10s hechos de corrupcion.

DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: KOO Contraloria
Nurero NA 3.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacion.
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores pUblicos que asisten a los eventos / Total de eventos de concientizacion)
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gastion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR . UNIDAD DE MEDIDA TIPQC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores publicos que asisten a los eventos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de eventos de concientizacidn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 (.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Convocatorias realizadas v listas de asistencia de cada los eventos realizados.
METAS DE ACTIVIDADES SESIONES POR PARTE DE LA COMISION EDILICIA DE SELECCION BUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ANTICOR

RELACIONADAS Y AVANCE

C.ANNA KA \u BADRIGUEZ JIMENEZ

TIPO DE FICHA: OSFEM ECHA DE ELABORACION: 27/12/2021 Hoja: 42 de 368




